
​OFFRE D'EMPLOI -​​Directeur du ministère​
​Temps plein ou temps partiel | 20 – 40 $/h selon expérience | Entrée en fonction : Janvier 2027​

​À propos de la Villa du Carmel​
​Située en Mauricie, la Villa du Carmel est un camp de vacances fondé par les églises évangéliques de la​

​Mauricie. Nous avons pour mission de servir notre communauté en faisant rayonner l’amour de Jésus par des​

​actions charitables et par l’exposition de l’Évangile à ceux qui ne le connaissent pas. Nous offrons aussi des​

​services d’hébergement pour des groupes désirant faire des événements en nature, des retraites ou des​

​conférences de ressourcement autour de la Parole de​

​Dieu.​

​Description du poste​
​Nous recherchons pour faire la​​représentation​​de la​

​Villa du Carmel auprès des chrétiens du Québec et​

​pour faire la​​direction spirituelle​​au camp.​

​Le mandat débutera officiellement en janvier 2027.​

​Responsabilités principales​
​●​ ​Effectuer une​​tournée des églises​​pour présenter la mission et les nouvelles de la Villa du Carmel.​

​●​ ​Offrir la​​prédication​​lors de célébrations ou cultes, selon les besoins des églises partenaires.​

​●​ ​Assurer le suivi spirituel du personnel et des bénévoles de la Villa.​

​●​ ​Superviser le contenu spirituel​​et théologique des prédications et activités internes.​

​●​ ​Collaborer avec l’équipe d’environ 3-4 employés au bureau et une trentaine de bénévoles lors des​

​événements.​

​●​ ​Assurer la suppléance du directeur des opérations ou du directeur général en leur absence.​

​●​ ​Participer activement à la vie quotidienne du camp : entretien, animation, supervision de jeunes,​

​enseignement, counseling, premiers soins et toute autre tâche de gestion du camp.​

​Profil recherché​
​●​ ​Nous cherchons premièrement un candidat qui ait un appel pour l’exposition de la Parole et le​

​leadership spirituel.​

​●​ ​Expérience pertinente en ministère, pastorale ou animation de groupes de jeunes. (un atout)​



​●​ ​Ouvert également à un étudiant en formation théologique (possibilité d’un poste à temps partiel en​

​attendant la fin des études).​

​●​ ​Cœur de serviteur, flexibilité et grande capacité d’adaptation dans un contexte de petite équipe​

​polyvalente.​

​●​ ​Excellentes aptitudes relationnelles, sens de la collaboration et du leadership.​

​●​ ​Capacité à assumer des responsabilités variées allant de la direction au travail terrain.​

​●​ ​Aptitude à remplacer le directeur général ou le directeur des opérations selon les besoins.​

​Pourquoi joindre la Villa du Carmel​
​●​ ​Pour faire avancer l'œuvre de Dieu auprès de la jeunesse.​

​●​ ​Pour faire partie d’une équipe passionnée et soudée, unie autour d’une vision commune.​

​●​ ​Pour être aux premières loges du travail que Dieu fait à travers les camps.​

​Pour postuler​
​Veuillez faire parvenir votre CV ainsi qu’une lettre de présentation à :​

​jonathan.montplaisir@villaducarmel.ca​
​Cell: 873-255-4676​

mailto:jonathan.montplaisir@villaducarmel.ca

